Autoevaluación
El siguiente instrumento de evaluación tiene el objetivo de contar con una apreciación personal acerca de su desempeño en el proyecto musical considerando el rol que tuve dentro del grupo.
A continuación se describen los niveles de desempeño para su aplicación:
	Nivel de desempeño
	Descripción

	Destacado
	[bookmark: _GoBack]Considero que me destaco por sobre lo esperado. Trabaje y ayude en el proyecto musical y busque información de manera autónoma para añadir riqueza al proyecto grupal. Me siento preparado/a para componer obras musicales por mi cuenta y usar los DAW de manera avanzada. 
7 pts.

	Competente
	Considero que en esta dimensión mi desempeño fue bueno de acuerdo a lo esperado. Cumplí con lo solicitado y trabaje con todo lo que se me solicito en el grupo. 
6 pts.

	Básico
	Considero que en esta dimensión mi desempeño fue  mínimo dentro de lo esperado. Si bien cumplí con lo solicitado y aun considerándome capaz de elaborar un mejor trabajo, no me esforcé en destacar, pues consideré que no era necesario.
5 pts.

	Insatisfactorio
	Considero que en esta dimensión mi desempeño no estuvo a la altura de lo esperado. La información recibida para la elaboración de mi trabajo me fue difícil de comprender y no logré realizar un análisis profundo para su comprensión.
3 pts.
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